2020年下半年淮阴区区级机关单位选调工作人员岗位表
	单位名称
	岗位情况
	计划
选调
人数
	人选条件
	备注

	
	岗位名称
	岗位性质
	岗位简介
	
	学 历
	专业类别
	其他
	

	[bookmark: _GoBack]区纪委监委
	工作人员1
	公务员
	从事监督检查与审查调查工作
	2
	本科及以上
	不限
	中共党员，35周岁以下，取得相应学位。
	

	
	工作人员2
	公务员
	从事监督检查与审查调查工作
	1
	本科及以上
	不限
	中共党员，35周岁以下，取得相应学位。需值夜班，适合男性。
	

	
	工作人员3
	公务员
	从事监督检查与审查调查工作
	1
	本科及以上
	法律类
	中共党员，35周岁以下，取得相应学位。
	

	
	工作人员4
	公务员
	综合岗位
	1
	本科及以上
	不限
	中共党员，35周岁以下，取得相应学位。
	

	区委巡察办（组）
	工作人员
	公务员
	从事巡察工作
	1
	本科及以上
	不限
	中共党员，35周岁以下，取得相应学位。
	

	区委组织部
	副科长
	公务员
	从事基层党建和党员队伍建设等工作
	1
	本科及以上
	不限
	中共党员，35周岁以下，取得相应学位，有较强的综合文字能力和思考谋划能力，现任科员级副职及以上岗位。
	

	
	工作人员
	公务员
	从事基层党建、干部人事和人才等工作
	3
	本科及以上
	不限
	中共党员，30周岁以下，取得相应学位，有较强的综合文字能力。
	

	区政府办
	工作人员
	公务员
	从事综合文字、后勤服务等工作
	4
	本科及以上
	不限
	30周岁以下，取得相应学位，有较强的综合文字能力。需经常加班，适合男性。
	

	区残联
	教育就业部部长
	参照公务员
	组织开展并指导各镇（街道）残疾人扶贫、教育、就业等工作
	1
	本科及以上
	不限
	40周岁以下，工作认真负责，具有较强的组织协调能力，现任科员级正职岗位。需经常加班，适合男性。
	


注：岗位专业类别参照《2021年度江苏省考试录用公务员专业参考目录》执行。年龄计算截止日期为2020年12月1日。
