铜川航天城建设投资有限公司
招聘岗位及要求
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位职责
	任职要求
	薪资待遇

	



副总经理


	



1名
	

负责航天产业规划、布局、招商引资等工作；
	1. 男性，45岁以下；
1. 本科以上学历，航天类专业；
1. 具有良好的综合分析、组织协调和人际交往能力；
4.有航天领域内有关研究院所工作经验及五年以上从事航天科技工作经验。
	



年薪（面议）


	



航天事业部工作人员

	





5名
	



负责项目日常的调度和管理

	1.男性，35岁以下；
2.本科以上学历，专业：地理测绘、信息管理与信息系统、通信管理、数据应用专业、航天类专业（导航与制导、飞行器动力工程、飞行器制造工程、航天动力工程等）
3.责任心强，工作勤恳，踏实上进；
4.有三年以上工作经验或研究生以上学历优先。
	



3000-5000元

	




法务专员

	




1名
	

[bookmark: _GoBack]1.公司常见法律问题的咨询和建议；
2.参与合同谈判，起草和审定商务合同

	

1.男女不限，40岁以下；
2.本科以上学历，专业：法律学，具有相关法务律师工作经验；
3.持有律师执业证；
4.擅长研究并处理《公司法》《合同法》的相关工作经验优先；
5.有五年以上相关工作经验。

	




薪资面议


	



财务部 会计

	




1名
	1.熟练并正确使用财务软件，熟悉财务会计制度和相关法规；
2.负责公司项目成本会计核算，预算控制，财务分析等工作；
	

1.男女不限，40岁以下；
2.本科及以上学历，专业：会计，财务管理；
3.持有中级会计职称；
4.熟悉应用财务及办公软件；
5.有五年以上相关工作经验；
6.研究生以上学历优先。

	



3500-5500元




