附件1
[bookmark: _GoBack]铜仁市锦程投资集团2020年公开招聘岗位及任职要求
	职位代码
	招聘公司
	部门
	招聘岗位
	招聘人数
	用工形式
	岗位职责
	任职要求

	1
	铜仁市锦江投资有限公司
	发展规划部
	副部长
	1
	劳务派遣
	1.根据公司安排组织做好储备项目的前期工作，收集有关信息资料，参与制定公司投资项目和整体发展的规划与布局；
2.根据公司发展方向，设计策划新项目，并对项目进行可行性研究，编制项目实施方案，为管理层的投资决策提供依据；
3.根据上级安排，负责相关投资项目的调查和可行性分析研究，为投资项目准备推荐性文件，并拟订项目实施计划和行动方案；
4.做好与公司内外各部门的沟通、协调工作；
5.组织项目评审评估的内部工作，协助领导并组织项目管理总结。对项目最终成果进行分析，针对问题制定整改和补救措施；
6.根据政策要求，完成资金申报，并办理项目手续。
	1.本科以上学历5年相关工作经验；                                            2.对项目规划、项目策划、手续办理或对国家政策有一定的了解；                                                                                      3.语言、文字表达能力强，思维敏捷，洞察能力强，具有较强的沟通协调能力和团队管理能力；                          4.原则上年龄要求在25-45周岁。                               

	2
	铜仁市锦江投资有限公司
	发展规划部
	职员
	1
	劳务派遣
	1.协助完成项目立项、项目报批、资金申报等工作；协助建立并保持与合作伙伴、主管部门和潜在客户的良好关系；协助做好与公司内外各部门的沟通、协调工作；                                          2.及时归档各项目的文档资料；                                                       3.协助整理各项目实施过程中资料、决议、方案、报告等资料，建立档案，归档并保管；                                                                         4.完成部门合同签订，处理日常资料走笺工作。
	1.本科以上学历；                                           2.有1-3年从事项目规划、手续办理工作经验；                                         3.语言、文字表达能力强，思维敏捷，洞察能力强，具有较强的沟通能力和协调能力；                                4.原则上年龄要求在22-35周岁。

	3
	铜仁市锦江投资有限公司
	风控部
	法务员
	1
	劳务派遣
	1.审查对公司经营可能有重要影响的政策、计划、程序，以防止公司出现重大风险；                       2.协助重大经营决策活动的谈判与决策，并提出合理化建议；                            3.审核公司经济合同，对合同的订立、变更、执行、终止实行监督管理。办理合同等法律文书的报批、鉴证、公正等手续；协调公司法务为合同使用者提供相应法律咨询。                                4.协助有关单位办理股权转让、购并、改制、清算和注销等方面的法律手续。
	1.本科以上学历，法律相关专业；                          2.有3年以上法律方面工作经验，精通公司法、合同法、知识产权相关企业法律事务；                                      3.持有法律职业资格证优先考虑；                         4.原则上年龄要求在22-40周岁。



