附件2
循环公司、开投集团市场化招聘工作人员内容调整一览表
	序号
	招聘
单位
	招考计划
	所需资格条件
	招聘方式
	报名邮箱地址

	
	
	职位
名称
	人数
	学历
	专业
	其他资格条件
	
	

	1
	循环
公司
	审计
	1
	大学本科及以上学历
	经济学类、工商管理类
	35周岁以下，2年以上企业审计工作经历或5年以上财务工作经历，有中级审计专业技术资格，可放宽至40周岁以下
	职业经历评价
	结构化面试
	tzxhgs002@
163.com

	2
	循环
公司
	工程管理（市政、房建）
	1
	全日制大专及以上学历
	市政工程类、建筑工程、土木工程
	45周岁以下，具有中级职称（市政或建筑）或二级建造师（市政或建筑）及以上执业资格，有3年以上的市政或房建工程现场管理经验。
	职业经历评价
	结构化面试
	

	3
	循环
公司
	工程管理
（水利）
	1
	全日制大专及以上学历
	水利类
	45周岁以下，具有水利专业中级职称及以上专业技术资格，有3年以上的水利工程项目管理经验。
	职业经历评价
	结构化面试
	

	4
	循环
公司
	工程造价
	1
	全日制大专及以上学历
	工程造价、土木工程、建筑工程、建筑学、工程管理、建筑工程管理、建筑经济管理
	45周岁以下，3年以上工程造价相关工作经历，持有国家注册造价师证的优先。
	职业经历评价
	结构化面试
	

	5
	台州东发建设投资有限公司（全资子公司）
	财务管理
	1
	大专及以上学历
	经济学类、工商管理类
	40周岁以下，8年以上会计工作经历，有中级及以上会计职称，注册会计师证或税务师证的年龄可放宽至45周岁以下。
	职业经历评价
	结构化面试
	tzxhgs003@
163.com

	6
	台州东发建设投资有限公司（全资子公司）
	安全管理
	1
	大专及以上学历
	专业不限
	40周岁以下，5年以上安全管理工作经历，具有注册安全工程师或消防安全工程师职业资格证书。
	职业经历评价
	结构化面试
	

	7
	台州东盛建设投资有限公司（全资子公司）
	前期部
主管
	1
	全日制本科及以上学历
	建筑类
	45周岁以下，具有一级注册建筑师、工程师及以上职称；5年及以上甲级设计院工作经验，担任过3个及以上建筑专业项目负责人。
	职业经历评价
	结构化面试
	

	8
	台州东盛建设投资有限公司（全资子公司）
	销售主管
	1
	大学本科及以上学历
	管理科学与工程类、工商管理类、市场营销类
	40周岁以下，8年以上房地产工作经验，独立操盘2个以上，同时具有初级及以上职称，具有2年以上销售案场管理工作经验者优先。
	职业经历评价
	结构化面试
	tzxhgs003@
163.com

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	台州市开投房地产有限公司
	工程造价
	2
	全日制大专及以上学历
	工程造价、土木工程、建筑工程、建筑学、工程管理、建筑工程管理、建筑经济管理
	40周岁以下，5年以上工程造价相关工作经历，持有国家注册造价师证的优先。
	职业经历评价
	结构化面试
	460060128@
qq.com

	10
	台州市开投房地产有限公司
	工程管理
	7
	全日制大专及以上学历
	市政工程类、建筑工程、土木工程
	40周岁以下，具有中级职称（市政或建筑）或二级建造师（市政或建筑）及以上专业技术资格，有5年以上的市政或房建工程现场管理经验。
	职业经历评价
	结构化面试
	

	11
	台州市城市园林工程有限
公司
	施工员
	2
	全日制大专及以上学历
	林学类
	40周岁以下，具有3年以上相关工作经验。
	职业经历评价
	结构化面试
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