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	单位
	序号
	岗位
	招聘人数
	招聘条件

	
	
	
	
	性别
	年龄
	相关工作年限
	招聘要求

	高速骨干网（山东）物流科技有限公司
（2人）
工作地点：济南
	1
	总经理
	1
	不限
	45周岁以下
	具有物流从业经验15年以上，担任大型物流企业高级管理人员4年以上。
	（1）大学本科及以上学历，具有物流相关专业背景。
（2）具有一线业务开发经验、储运配相关项目运营管理经验。
（3）熟悉供应链业务，熟悉物流降本增效管控体系建设。熟悉物流行业市场行情、市场需求、商业模式、服务定位及产品设计等业务板块。
（4）有丰富的客户资源和社会资源，具有较强的物流资源整合能力。

	
	2
	副总经理
	1
	不限
	45周岁以下
	具有智能装备研发制造行业经验5年以上，担任企业中高级管理人员5年以上。
	（1）大学本科及以上学历。
（2）具有前瞻性战略思维和现代企业经营管理理念以及自动化设计、制造、生产、运营管理经验。
（3）具有较强的计划、控制、协调能力。
（4）主导过物流仓储、拣选与分拣、物流智能化、物联网等智能物流自动化系统项目。

	山东高速青岛西海岸港口有限公司（1人）    工作地点：青岛
	3
	总经理
	1
	不限
	40周岁以下
	具有进出口贸易从业经验10年以上，3年以上中大型企业负责人管理经验。
	（1）硕士研究生及以上学历，贸易类、营销类、经营管理类相关专业优先，中共党员优先。
（2）具备良好的政治素质和职业操守。
（3）熟悉内外贸行业法规，具有国际贸易类或商品流通类企业相关管理经验。
（4）具有冷链、进口商品或汽车贸易管理经验，并取得过较好工作业绩。
（5）有较强的决策能力、经营管理能力、沟通协调能力，具有强烈的开拓创新精神和市场竞争意识。
（6）有丰富的客户资源和社会资源。



