附件1：
合肥幼教集团2018年7月公开招聘幼儿园园长、副园长报考条件及考核安排
为适应合肥幼教集团进一步发展需要，现面向社会公开招聘幼儿园园长、副园长12名，具体报考条件及考核安排公告如下。
1、 报考条件
（一）教育学、学前教育、早期教育等相关专业专科及以上学历，且持有幼儿园教师资格证与幼儿园专业技术职称证书。
（二）园长需持有园长任职资格证，并具有5年以上幼儿园管理经验；副园长需有幼儿园管理经验或从事幼儿园工作5年以上经历。
（三）拥护中国共产党的领导，遵纪守法，品行端正，具备一定的政治思想素养。
（四）具有先进的教育理念及创新意识，熟练掌握幼儿园管理及相关法律法规。
（五）热爱幼教事业，能够吃苦耐劳，具有较强的事业心、责任感、执行力，有奉献精神、团队精神及开拓创新精神。    
（六）有良好的语言沟通能力，组织协调能力及相应的管理能力，且身体健康。
（七）合肥幼教集团在岗教职工，符合条件人员可以报名园长、副园长岗位。
二、具体考核安排及要求
（一）考核时间
2018年7月17日上午8:00
（二）考核地点
合肥幼教集团实验幼儿园二楼会议室
（合肥市新站区学林路1100号，合肥幼儿师范高等专科学校校内）
（三）考核内容
（1）笔试（占总成绩40%）：幼儿园法律法规、管理知识等。
（2）面试（占总成绩60%）：专家面谈与提问。
[bookmark: _GoBack]（四）考核要求
考核当天，考生需持以下材料进行资格审核并参考，经审核，材料不符合报考条件的人员考试成绩将予以作废。
考生需按以下顺序整理提供相应材料：合肥幼教集团岗位招聘申请表、身份证、毕业证、幼儿教师资格证、园长任职资格证、职称证、其他荣誉证书等原件及复印件。（原件审核、复印件留存不退）
       以上报考条件及考核安排由合肥幼教集团负责解释。
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