2018年庆云县面向农村、城市社区党组织书记

招聘乡镇事业单位工作人员公告

根据《中共山东省委办公厅印发〈关于进一步加强城市社区党组织建设的若干意见〉、〈关于进一步加强农村村级党组织建设的若干意见〉的通知》（鲁办发〔2017〕39号）及《中共德州市委办公室印发〈关于推进城市街道、社区区域化党建工作的意见（试行）〉的通知》（德办发〔2016〕27号）文件要求，结合我县实际，现面向符合条件的在岗农村、城市社区党组织书记公开招聘1名乡镇事业单位工作人员。现将有关事项公告如下：

一、招聘岗位

庆云县徐园子乡劳动和社会保障服务中心1人

二、招聘条件

1.综合素质好，能力突出，群众公认；

2.年龄为45周岁（1972年4月10日后出生）以下；

3.具有高中、中专以上学历（含技工院校全日制毕业生）;

4.在我县农村、城市社区连续任职满2届，且目前仍在岗的农村、城市社区党组织书记。

三、程序步骤

（一）推荐报名。符合招聘条件的农村、城市社区党组织书记向乡镇（街道）党(工)委提出报名申请，填写《报名登记表》，所在乡镇（街道）对报名人员资格条件进行初审，并召开专题党(工)委会进行研究，提出推荐意见，报县委组织部组织科（科技中心1009房间）进行审核。

报名时间：4月10日9:00—4月16日16:00
笔试考务费：每科40元
（二）资格审查。经审查合格的，进入笔试环节。对审查通过人数达不到1:3的，经市公开招聘主管部门批准，可适当降低开考比例。

资格审查时间：4月17日9:00—19日16:00
（三）笔试。德州市统一命题、闭卷考试的方式进行，考试范围为基层党建、公共基础知识等。

笔试采取百分制，考试成绩保留小数点后两位。

笔试时间：5月12日9:00—11:30

考试地点及要求见准考证。

（四）面试。所有参加笔试人员全部参加面试。面试主要测试职责任务、实践能力、组织协调、应变能力等方面的整体素质。

面试时间另行通知。
（五）考察、体检。按照笔试、面试总成绩由高到低的顺序，确定2名考察对象，进行差额考察。由县委组织部、人社局组成考察组，到考察对象所在乡镇（街道）的村、城市社区进行考察。主要采取民主测评、个别谈话、与考察对象面谈、参考历年任职考核情况等方式进行，重点了解德才表现和群众公认度等。

参照公务员体检项目及标准，在县级以上综合医院进行体检。

（六）确定人选。考察体检结束后，按笔试成绩、面试成绩、组织考察成绩分别占比3：5：2的比例，采用百分制计算总成绩。按照总成绩由高到低的顺序确定拟聘用人选。

（七）聘用。聘用人员办理聘用手续，签订聘用合同，聘用人员原则上继续在城市社区、村任职。

附件：报名登记表

中共庆云县委组织部

庆云县人力资源和社会保障局

2018年4月4日
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